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Îndemn pentru a citi, analiza şi  
aplica cugetările 

 
Citind, analizând cugetările AGC 

şi aplicând una sau mai multe cugetări 
vom găsi soluŃii care ne vor ajuta:  

I. Să ne descoperim: 
1. calităŃile; 
2. defectele; 
3. capacităŃile; 
4. aptitudinile; 
5. anumite oportunităŃi de a 

reuşi în viaŃă; 
6. să ne găsim partenerul 

de viaŃă; 
7. să ne menŃinem căsnicia; 
8. să ne descoperim 

sentimentele; 
9. să ne descoperim 

greşelile; 
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10. etc. 
 

II. Să prevenim unele: 
1. greşeli; 
2. accidente; 
3. divorŃuri; 
4. necazuri; 
5. falimente; 
6. eşecuri; 
7. conflicte; 
8. etc. 

 
III. Să devenim: 

1. mai eficienŃi; 
2. mai fericiŃi; 
3. mai iubiŃi; 
4. mai stimaŃi; 
5. mai apreciaŃi; 
6. mai respectaŃi; 
7. mai iubitori; 
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8. mai organizaŃi; 
9. mai optimişti; 
10. mai planificaŃi; 
11. mai activi; 
12. mai buni; 
13. mai corecŃi; 
14. umanişti; 
15. mai altruişti; 
16. mai populari; 
17. mai celebri; 
18. etc. 

 
IV. Să ieşim: 

1. din starea de 
deznădejde; 

2. din starea de pesimism; 
3. din starea de disperare; 
4. din starea de pasivitate; 
5. din starea de inactivitate 
6. etc. 
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V. Să participăm la: 

1. viaŃa socială; 
2. viaŃa politică; 
3. la activitatea 

organizaŃiei non-profit 
4. etc. 

 
VI. Să găsim mai multe şanse 

să întâlnim situaŃii 
favorabile, sau mai 
favorabile. 
 

VII. Să ne schimbăm viaŃa mai 
mult în bine, să o facem 
mai frumoasă. 

 
VIII. Să ne mărim şansele să 

găsim partenerul potrivit 
de viaŃă. 
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IX. Să ne realizăm şi să ne 

menŃinem o căsnicie 
fericită. 

 
X. Să ne creştem şi să ne 

educăm copii mai bine, să 
avem mai multă grijă de ei. 

Scriu şi adun aceste cugetări în 
cărŃi, alte publicaŃii şi  internet, etc., 
deoarece ne sunt necesare şi utile în 
fiecare zi şi este necesar să le aplicăm 
pentru a ne realiza fiecare ceea ce ne 
dorim: o viaŃă mai frumoasă, mai 
prosperă mai fericită. Aceste cugetări 
reflectă o infimă parte a realităŃii, a 
ceea ce ar fi bine să fie realitate şi 
relaŃiile umane. 

Aştept de la dumneavoastră veşti 
bune, fapte bune pe care le-aŃi realizat 
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influenŃaŃi din faptul că aŃi citit şi 
aplicat una sau mai multe idei, pentru a 
vă face viaŃa mai frumoasă, mai 
prosperă, mai fericită şi a fii modele 
pozitive  vii pentru alŃii. 

Fiecare dintre noi putem deveni 
modele noi pozitive pentru cei din 
jurul nostru participând astfel la 
crearea unei societăŃi umane mai bune, 
mai prospere, mai fericite. 

Aş fi foarte fericit şi bucuros 
dacă una sau mai multe idei citite v-au 
ajutat într-un fel sau altul v-au făcut 
bine mai fericiŃi, mai prosperi, etc. 

Vă doresc tuturor sănătate, 
fericire şi realizarea a tot ce vă doriŃi. 

Aştept veştile dumneavoastră, 
ideile, opiniile, necazurile şi bucuriile, 
etc. 
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 Cu stimă, drag şi multă bucurie. 
Vă invit să  vizitaŃi site-ul 

www.ardeleancornel.eu şi să îmi scrieŃi 
pe e-mail: agc.arad@yahoo.com 

 
 
 

“Ardelean Gheorghe Cornel”  
(AGC) 
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VOLUMUL 1 
 
 
1) Când suntem deprimaŃi este necesar 
să luăm contact cu oamenii optimişti şi să 
facem acŃiuni care ne aduc succese, 
realizări, speranŃe. 
2) Omul este vesel în multe situaŃii. 
Uneori chiar dacă are probleme. 
3) Este necesar să fim bine dispuşi tot 
timpul, chiar şi în situaŃiile în care avem 
probleme. 
4) Buna dispoziŃie ne menŃine 
sănătatea. 
5) Dacă avem probleme nu este 
necesar să nu fim bine dispuşi. Problemele 
sunt probleme şi ne ocupăm de rezolvarea 
lor în modul cel mai serios, chiar dacă 
suntem bine dispuşi. 
6) Majoritatea dintre noi nu avem ca 
obiectiv permanent să ne realizăm o viaŃă 
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frumoasă şi nici nu ne preocupăm în mod 
serios să-l atingem. Atunci cum să avem o 
viaŃă frumoasă? 
7) ViaŃa ne poate fi mult mai 
frumoasă, dacă avem şi ca obiectiv 
prioritar să ne realizăm o viaŃă frumoasă şi 
obligatoriu să acŃionăm continuu să ne 
realizăm acest obiectiv. 
8) PerseverenŃa de cele mai multe ori 
ne ajută să ne realizăm obiectivele. 
9) Eşecurile nu trebuie să ne 
descurajeze niciodată. 
10) Dacă ideea este logică, realistă, o 
putem aplica. 
11) Fiecare din noi în mod sigur avem 
un număr mai mare sau mai mic de 
calităŃi. Este spre binele nostru şi fericirea 
noastră să ni le descoperim şi apoi să le 
utilizăm la maxim pentru a ne face fericiŃi. 
12) IndispoziŃia ne poate îmbătrâni, 
dacă o avem des şi continuu. Din această 
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cauză este necesar să fim bine dispuşi tot 
timpul. 
13) Buna dispoziŃie ne menŃine 
sănătatea. 
14) Ideile necesare şi utile nouă trebuie 
să fie admirate, ordonate, în cărŃi pentru a 
le putea găsi cât mai uşor şi repede posibil 
la nevoie. 
15) Sunt multe situaŃii în care suntem 
necăjiŃi, obosiŃi, deprimaŃi, stresaŃi etc. Şi 
atunci în aceste situaŃii este necesar să 
citim cât mai multe idei, adunate în cărŃi. 
16) AcŃionând, respectând regulile 
pentru a deveni fericiŃi vom deveni fericiŃi. 
17) Pentru a deveni campioni într-un 
domeniu este necesar să acŃionăm eficient 
prin respectarea regulilor, care respectate 
ne fac campioni. 
18) Putem să ne realizăm mult mai uşor 
obiectivele noastre dacă vom aplica ideile 
din aceste cărŃi. 
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19) Putem realiza în viaŃă şi mai multe 
fapte bune dacă perseverăm în realizarea a 
cât mai multor fapte bune. 
20) Putem avea şi mai multe bucurii în 
viaŃă dacă suntem corecŃi cu cei din jurul 
nostru, întotdeauna. 
21) Corectitudinea noastră cu alŃii ne 
aduce multe simpatii. 
22) Succesele noastre ne măresc 
puterea, încrederea în forŃele proprii şi în 
reuşita altor succese. 
23) Băncile de idei sunt cele mai 
valoroase bănci. 
24) Băncile de idei vor ajuta omenirea 
să rezolve mult mai repede, mult mai 
multe probleme. 
25) Adunarea şi stocarea ideilor în bănci 
de idei este o necesitate vitală pentru 
progresul omenirii. 
26) Băncile de idei sunt motoarele cele 
mai puternice ale progresului omenirii. 
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27) Prevenirea conflictelor este o 
necesitate pentru fiecare dintre noi. 
28) Fiecare om are dreptul la o locuinŃă 
cu un minimum obligatoriu de exigenŃe 
minimale. 
29) Concomitent putem acŃiona pentru 
realizarea mai multor obiective prioritare. 
30) Obiectivelor prioritare este necesar 
să le acordăm timpul necesar pentru 
realizarea lor în timp util. 
31) Ideile pozitive este necesar să fie 
luate în considerare întotdeauna. 
32) Ideile pozitive sunt motoare ale 
progreselor. 
33) Ideile pozitive este necesar să fie 
înmagazinate în bănci de idei. 
34) Luxul nu trebuie încurajat niciodată, 
deoarece este risipă. 
35) Luxul nu trebuie apreciat. 
36) Luxul ne poate duce uneori la 
faliment. 
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37) Luxul ne poate duce uneori la multe 
necazuri. 
38) Indecizia este cauza multor 
insuccese. 
39) Indecizia este cauza multor 
accidente. 
40) Indecizia este cauza multor 
dezastre. 
41) Omul obosit face multe greşeli. 
42) Omul obosit face mult mai multe 
greşeli decât cel odihnit. 
43) Niciodată nu este târziu să 
redevenim optimişti. 
44) Optimismul este una din armele 
celor care obŃin succese. 
45) Planificarea corectă a acŃiunilor 
noastre ne măreşte şansele să obŃinem 
succese. 
46) PerseverenŃa este una din armele 
celor care obŃin succese. 
47) AcŃiunile mârşave ne sunt 
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dăunătoare până la urmă. 
48) AcŃiunile viclene au viaŃă scurtă 
până sunt descoperite. 
49) Chiar dacă acŃiunile viclene ne pot 
ajuta de moment ele ne vor dăuna până la 
urmă. 
50) AcŃiunile negative ne pot ajuta de 
moment dar până la urmă ne vor dăuna. 
51) AcŃiunile pozitive ne duc în mod 
sigur la succese mai mari, sau mai mici, 
chiar dacă le realizăm cu eforturi mai mari 
sau mai mici. 
52) AtenŃia acordată justiŃiei de 
societate este enorm de mică faŃă de 
importanŃa justiŃiei pentru societate şi 
oameni. 
53) Un judecător corupt nu are ce căuta 
în justiŃie. 
54) De foarte multe ori ne ocupăm de 
multe probleme de mai mică importanŃă, 
de mai mică urgenŃă în locul unor 
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probleme de o importanŃă şi urgenŃă mai 
mare. 
55) Fiecare dintre noi trebuie să 
prevenim discriminarea. 
56) În lume există situaŃii de 
discriminare continuă şi în masă, deşi pare 
incredibil. Este adevărat. 
57) Discriminarea este una din cele mai 
mari cauze ale sărăciei majorităŃii 
oamenilor de pe glob. 
58) Este necesar ca imediat şi continuu 
să ne unim forŃele, să fim solidari pentru 
combaterea tuturor formelor de 
discriminare şi să le prevenim. 
59) Discriminarea poate fi prevenită 
rapid şi eficient în lume prin solidaritate şi 
unitate. 
60) Printre priorităŃile mondiale este 
necesar să fie prevenirea şi combaterea 
discriminării. 
61) Discriminarea în situaŃii poate fi 
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combătută, redusă, prevenită dacă se 
doreşte. 
62) Discriminarea este o mare 
nedreptate făcută celor discriminaŃi. 
63) Pe glob, majoritatea dintre noi 
suntem discriminaŃi într-un fel sau altul o 
dată sau multiplu. 
64) Discriminarea este foarte 
dăunătoare progresului social, tuturor 
formelor de progres. 
65) Uneori, cel discriminat într-o 
anumită situaŃie, poate discrimina el în altă 
situaŃie sau situaŃii. 
66) Nediscriminarea este un principiu 
pentru care trebuie să acŃionăm să-l 
respectăm fiecare în orice situaŃie. 
67) Nediscriminarea previne multe 
conflicte. 
68) De cele mai multe ori gândirea pe 
termen lung este mai eficientă decât 
gândirea pe termen scurt. 
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69) Gândirea pe termen lung previne 
multe eşecuri. 
70) Gândirea pe termen lung a dus la 
realizarea a foarte multe succese foarte 
mari. 
71) Gândirea pe termen lung ne poate 
duce de multe ori să realizăm mult mai 
mult decât ne-am propus. 
72) Gândirea pe termen lung de cele 
mai multe ori este mai eficientă decât 
gândirea pe termen scurt. 
73) Nerăbdarea este de multe ori cauză 
a multor eşecuri. 
74) Nerăbdarea este un defect pe care îl 
putem stăpâni. 
75) Nerăbdarea este un defect pe care îl 
putem preveni. 
76) Nerăbdarea uneori ne poate crea 
multe probleme. 
77) Nerăbdarea uneori poate distruge 
munca de zeci de ani de zile. 
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78) Nerăbdarea uneori poate duce la 
accidente rutiere. 
79) Oameni care nu-şi stăpânesc 
nerăbdarea nu sunt primiŃi în anumite 
acŃiuni. 
80) Lăcomia ne poate duce de foarte 
multe ori la foarte mari şi multe necazuri. 
81) Lăcomia o putem preveni prin 
autocontrolul comportamentului nostru. 
82) Lăcomia este necesar să fie 
detestată. 
83) Comportamentul pentru lux este un 
mare defect. 
84) Comportamentul pentru lux ne 
poate duce de multe ori la faliment. 
85) Comportamentul pentru lux îl 
putem preveni printr-o gândire pozitivă. 
86) Viciile trebuie să le detestăm. 
87) Viciile ne duc la sărăcie. 
88) Viciile ne creează foarte multe 
necazuri. 
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89) Viciile ne duc la faliment. 
90) Viciile ne duc la divorŃuri de foarte 
multe ori. 
91) Viciile le putem preveni. 
92) Normalitatea este necesar să ia locul 
anormalităŃii. 
93) Analiza periodică a acŃiunilor 
noastre este pentru a ne mări eficienŃa 
viitoarelor acŃiuni. 
94) Alfabetizarea este necesară pentru 
fiecare om al planetei. 
95) Alfabetizarea pentru societate este 
extrem de utilă. 
96) Alfabetizarea pentru societate este 
extrem de eficientă. 
97) Altruismul este un model de 
comportament pozitiv care este necesar să-
l apreciem. 
98) Analfabetismul este necesar să fie 
prevenit continuu deoarece există 
resursele necesare, dar nu există voinŃa 
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acolo unde există analfabetism. 
99) Analfabetismul are multe efecte 
negative atât pentru analfabet cât şi pentru 
societate. 
100) Analfabetismul este cauza directă 
sau indirectă a multor infracŃiuni. 
101) Necunoaşterea este o cauză a multor 
nefericiri. 
102) Necunoaşterea este o cauză a multor 
neînŃelegeri. 
103) Necunoaşterea o putem preveni 
dacă avem voinŃă. 
104) Faptele pozitive au efecte pozitive 
multiple. 
105) Faptele pozitive este necesar să fie 
apreciate. 
106) Analfabetismul în multe situaŃii este 
o cauză a sărăciei. 
107) AcŃiunile pozitive este necesar să fie 
luate ca modele. 
108) AcŃiunile pozitive previn multe 
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acŃiuni negative. 
109) AcŃiunile pozitive trebuie să fie 
apreciate. 
110) Uneori putem fi fericiŃi, dar în mod 
greşit nu ne simŃim fericiŃi. 
111) Fericirea noastră este uneori 
influenŃată de percepŃia corectă sau 
incorectă a situaŃiei noastre. 
112) Codezvoltarea de multe ori ne poate 
crea multe situaŃii în care putem fi fericiŃi. 
113) Solidaritatea de multe ori ne poate 
crea multe situaŃii în care putem fi fericiŃi. 
114) Unitatea de multe ori ne poate crea 
multe situaŃii în care putem fi fericiŃi. 
115) Dacă avem copii necăsătoriŃi până 
în  ani este necesar ca ambii părinŃi să facă 
tot ce se poate ca să nu divorŃeze. 
116) Prin mai multă raŃiune de ambele 
părŃi, se pot evita enorm de multe 
divorŃuri. 
117) Dacă avem copii, pentru a preveni 
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divorŃurile şi efectele lor negative este 
necesar ca oamenii de ştiinŃă să acorde 
mai multă atenŃie studierii relaŃiilor de 
familie. 
118) Cu cât un om are mai multe calităŃi, 
cu atât mai multe şanse are să-şi realizeze 
obiectivele personale. 
119) Mustrările, de cele mai multe ori au 
numai efecte negative. 
120) Cuvintele prietenoase ne menŃin 
prieteniile. 
121) Cuvintele prietenoase ne fac prieteni. 
122) Cei care pot să-şi stăpânească vorbele 
negândite, reuşesc să prevină multe 
încurcături. 
123) Cei care fac bine de cele mai multe 
ori sunt apreciaŃi. 
124) O femeie cinstită are şanse mult mai 
mari să realizeze o căsnicie fericită. 
125) Spiritul de echipă ne ajută foarte mult 
să realizăm cooperări eficiente. 
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126) Spiritul de echipă ne ajută să ne 
realizăm o căsnicie fericită. 
127) Spiritul de echipă ne ajută să realizăm 
succese. 
128) ÎnŃelepciunea ne ajută să realizăm 
performanŃe tot mai mari. 
129) ÎnŃelepciunea ne ajută să ne realizăm 
obiectivele personale. 
130) Comportamentul şovăielnic face ca 
mulŃi oameni să nu aibă încredere în noi. 
131) Comportamentul şovăielnic este 
cauza multor eşecuri. 
132) Comportamentul şovăielnic ne reduce 
din şansele de a avea succese. 
133) Dezvoltarea creativităŃii ne măreşte 
şansele de a ne realiza obiectivele 
personale. 
134) Spiritul de echipă ne măreşte foarte 
mult puterea. 
135) Munca eficientă duce la realizarea 
obiectivelor personale. 
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136) Numai munca eficientă ne conduce la 
succese. 
137) Munca eficientă trebuie întotdeauna 
recompensată. 
138) Spiritul de echipă face ca munca să 
fie mai eficientă. 
139) Capacitatea de a stimula creativitatea 
altora este recompensată cu succese. 
140) Omul creativ, îşi dezvoltă tot mai 
mult creativitatea. 
141) Din nefericire, statele nu acordă 
suficientă atenŃie copiilor. 
142) SoŃii care se preŃuiesc reciproc, au 
potenŃial mai mare să aibă o familie 
fericită. 
143) Oamenii creativi au şanse mai mari să 
obŃină succese. 
144) SimŃul responsabilităŃii ne face mai 
credibili. 
145) Disciplina crează multe succese. 
146) Fără disciplină nu putem realiza 
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succese deosebite. 
147) Munca eficientă previne sărăcia. 
148) Munca eficientă contribuie la 
realizarea obiectivelor personale. 
149) Munca eficientă are numai efecte 
pozitive. 
150) Cu cât un om are mai multe calităŃi cu 
atât este mai eficient. 
151) Capacitatea de a lua decizii rapide şi 
bune asigură succesul. 
152) Capacitatea de a lua decizii rapide şi 
bune asigură realizarea obiectivelor 
personale. 
153) Flexibilitatea ne măreşte şansele să 
realizăm mai multe succese. 
154) Flexibilitatea ne măreşte şansele să 
realizăm mai multe obiective. 
155) Deschiderea către lume ne măreşte 
capacitatea de creaŃie. 
156) Cei care fac bine celorlalŃi trebuie 
recompensaŃi. 
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157) Orientarea spre o lume viitoare ne 
măreşte şansele de a reuşi în viaŃă. 
158) Viziunea strategică ne măreşte 
şansele de a ne realiza obiectivele. 
159) Optimismul este factorul multor 
succese. 
160) Optimismul îi apropie pe oameni. 
161) Cei cărora le place ceea ce fac îşi 
realizează mai uşor obiectivele. 
162) Cei care iubesc cu adevărat oamenii 
îşi realizează prietenii adevărate. 
163) Făcând ceea ce trebuie sigur ne vom 
realiza obiectivele personale. 
164) Cooperările globale sunt eficiente. 
165) Solidaritatea măreşte şansele 
rezolvării multor probleme. 
166) Hărnicia ne măreşte şansele de a ne 
realiza obiectivele personale. 
167) Omul creativ are potenŃial tot mai 
mare să devină şi mai eficient. 
168) SoŃii care se apreciază reciproc au 
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şanse mai mari să realizeze o familie 
fericită. 
169) Orientarea către un obiectiv personal 
ne ajută mult să-l realizăm. 
170) Cei care fac bine celorlalŃi trebuie 
apreciaŃi. 
171) Din nefericire aproape toate statele nu 
acordă atenŃia necesară şi resursele 
necesare familiei. 
172) Orientarea către o lume viitoare ne 
măreşte foarte mult şansele să ne realizăm 
obiectivele personale. 
173) Optimistul creează entuziasm. 
174) Cei cărora le place ceea ce fac au 
şanse mai mari să realizeze mai multe 
succese. 
175) Cei care iubesc cu adevărat oamenii 
au şansele cele mai mari să realizeze 
succesele cele mai mari. 
176) Făcând ceea ce trebuie sigur vom 
reuşi să realizăm multe succese. 
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177) Solidaritatea umană pozitivă măreşte 
foarte mult şansele realizării multor 
cooperări eficiente. 
178) Comportamentul entuziast ne ajută să 
ne facem mai uşor prieteni. 
179) Încrederea în noi ne măreşte mult 
şansele să realizăm multe succese. 
180) Conştiinciozitatea ne ajută să 
devenim mai performanŃi. 
181) ConcepŃia de viaŃă pozitivă ne 
măreşte şansele să ne realizăm o viaŃă mai 
frumoasă. 
182) Persoanele receptive la ideile pozitive 
au şanse mai mari să realizeze căsnicii 
fericite. 
183) Oamenii calmi în orice situaŃii fac 
mai puŃine greşeli. 
184) AutoperfecŃionarea continuă ne 
măreşte şansele să realizăm mai multe 
succese. 
185) Omul obişnuit să abordeze 
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problemele simultan din diferite puncte de 
vedere are şanse mai mari să realizeze mai 
multe succese. 
186) Omul care acŃionează continuu, zi de 
zi să devină tot mai eficient realizează  
cooperări eficiente mult mai uşor. 
187) Omul realist în relaŃiile interpersonale 
are şanse mari să evite multe conflicte. 
188) Omul orientat atât către lumea 
exterioară cât şi către lumea interioară are 
şanse mult mai mari să realizeze cooperări 
eficiente. 
189) Omul care acŃionează continuu, zi de 
zi să devină tot mai organizat are şanse 
mult mai mari să îşi realizeze obiectivele 
personale. 
190) Omul eficient are şanse mult mai 
mari să realizeze performanŃe. 
191) Capacitatea de a reacŃiona cu 
înŃelegere ne ajută să ne realizăm o 
căsnicie fericită. 
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192) Ideile pozitive trebuie întotdeauna 
apreciate. 
193) Administrarea timpului personal 
eficient ne măreşte şansele să realizăm mai 
multe succese. 
194) Administrarea eficientă a timpului 
personal trebuie susŃinută. 
195) Oamenii care au capacitate mai mare 
să îşi asume riscuri calculate au şanse mai 
mari să realizeze mai multe succese. 
196) Oamenii care au în cele mai multe 
situaŃii capacitatea de a-şi aplica ideile au 
şanse mai mari să realizeze performanŃe 
deosebite. 
197) Oamenii care au şi valori spirituale au 
şanse mai mari să realizeze mai multe 
succese. 
198) DorinŃa de a reuşi în viaŃă ne ajută 
mult să realizăm co-dezvoltări eficiente. 
199) ViaŃa este mai frumoasă când avem 
dorinŃa de a reuşi în viaŃă. 
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200) Responsabilitatea întotdeauna trebuie 
recompensată. 
201) Responsabilitatea face să fim mai 
apreciaŃi. 
202) Responsabilitatea noastră ne ajută să 
ne realiza mai multe cooperări eficiente. 
203) Oamenii corecŃi sunt şi cu bun simŃ. 
204) Omul care se autocontrolează are 
şanse mai mari să realizeze obiectivele 
personale. 
205) Oamenii care au tact au şanse mai 
mari să realizeze obiectivele personale. 
206) Oamenii politicoşi trebuie susŃinuŃi. 
207) Oamenii cooperanŃi au şanse mai 
mari să realizeze căsnicii fericite. 
208) ViaŃa ne este mai frumoasă când 
iubim şi suntem iubiŃi. 
209) DorinŃă mare de a realiza succese ne 
ajută să realizăm cooperări eficiente. 
210) Comunicarea umană eficientă ne 
ajută mult să ne realizăm în viaŃă. 
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211) Toate acŃiunile pozitive trebuie 
recompensate. 
212) AcŃiunile pozitive previn multe 
conflicte. 
213) Disciplina autoimpusă nu trebuie să 
ne deranjeze într-un fel sau altul. 
214) AcŃionând cu cine trebuie, avem 
şanse mai mari să ne realizăm obiectivele 
personale. 
215) Când eşti îndrăgostit te gândeşti cum 
să-i faci bine persoanei pe care o iubeşti. 
216) Iubirea ne face să fim mai toleranŃi cu 
persoana pe care o iubim. 
217) Iubirea te face să fii fericit când pe 
persoana care te iubeşte o iubeşti şi tu. 
218) Omul care iubeşte şi este iubit de 
persoana pe care o iubeşte are şanse mult 
mai mari să realizeze mai multe şi mai 
mari succese. 
219) Când eşti îndrăgostit şi iubit de 
femeia pe care o iubeşti simŃi că trăieşti cu 
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adevărat. 
220) Numai persoana care iubeşte şi este 
iubit de persoana pe care o iubeşte ştie cu 
adevărat ce simte cu adevărat. 
221) Ştii cu adevărat ce înseamnă să 
iubeşti numai atunci când ai iubit sau 
iubeşti cu adevărat şi ai fost şi iubit sau 
eşti iubit cu adevărat de persoana pe care o 
iubeşti sau ai iubit-o. 
222) Iubirea adevărată matură se menŃine 
iubind şi fiind iubit de persoana pe care o 
iubeşti. 
223) Conducătorul umanist eficient are 
cele mai mari şanse să realizeze cele mai 
multe succese. 
224) Calitatea de a învăŃa eficient ne ajută 
enorm de mult să ne realizăm obiectivele 
personale. 
225) Comportamentele ineficiente ni le 
putem schimba. 
226) ViaŃă fericită ne-o putem realiza şi 
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prin perseverenŃă. 
227) Gândirea pozitivă ne-o putem 
menŃine. 
228) Gândirea pozitivă ne ajută să 
prevenim multe eşecuri posibile. 
229) Valorile spirituale ne ajută mult să ne 
realizăm prietenii adevărate. 
230) Gândirea pozitivă ne face credibili. 
231) AcŃiunile constructive ne fac mai 
credibili. 
232) DorinŃa de a reuşi în viaŃă trebuie 
susŃinută. 
233) AcŃiunile pozitive trebuie imitate. 
234) DorinŃa de a reuşi în viaŃa ne măreşte 
şansele de a realiza obiectivele personale. 
235) DorinŃa de a reuşi în viaŃă trebuie 
apreciată. 
236) Dragostea face de multe ori mult mai 
mult decât ceea ce nu există. 
237) Dragostea adevărată de durată are 
foarte multe efecte pozitive. 
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238) Căsniciile fericite creează efecte 
pozitive asupra ambilor soŃi care nu le pot 
realiza altfel. 
239) Dragostea adevărată ne face mai 
entuziaşti. 
240) Dragostea adevărată ne face pe unii 
mai buni. 
241) Dragostea adevărată ne face pe unii 
mai toleranŃi. 
242) Dragostea adevărată ne face pe unii 
mai răbdători. 
243) Din nefericire majoritatea oamenilor 
acordă prea puŃin timp realizării unei 
căsnicii fericite. 
244) Cei care îşi consumă timpul în mod 
inutil cu bârfele sunt depăşiŃi în realizări 
mult de cei care nu îşi risipesc timpul 
bârfind. 
245) Cei care fac bine celorlalŃi trebuie 
recompensaŃi. 
246) Din nefericire aproape toate statele nu 
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acordă atenŃia necesară şi resursele 
necesare tinerilor. 
247) Disciplina previne multe surprize 
neplăcute. 
248) Orientarea spre o lume viitoare ne 
măreşte şansele să realizăm mai multe 
succese. 
249) Optimismul ne măreşte puterile. 
250) Cei cărora le place ceea ce fac nu se 
plictisesc niciodată când fac ceea ce le 
place. 
251) Cei care iubesc cu adevărat oamenii 
au şansele cele mai mari să îşi realizeze 
obiectivele personale. 
252) Făcând ceea ce trebuie sigur vom 
reuşi să ne menŃinem o căsnicie fericită. 
253) Solidaritatea umană pozitivă ne 
măreşte enorm de mult puterea umană. 
254) Comportamentul entuziast ne ajută să 
realizăm mai multe succese. 
255) Încrederea în noi ne măreşte mult 



 41 

şansele să ne realizăm obiectivele 
personale. 
256) Conştiinciozitatea ne ajută să 
realizăm cooperări eficiente. 
257) ConcepŃia de viaŃă pozitivă are numai 
efecte pozitive. 
258) Persoanele receptive la ideile pozitive 
au şanse mult mai mari să îşi realizeze 
obiectivele personale. 
259) Oamenii calmi în orice situaŃii au 
şanse mai mari să îşi realizeze căsnicii 
fericite. 
260) AutoperfecŃionarea continuă ne 
măreşte şansele să realizăm mai multe 
succese. 
261) Omul obişnuit să abordeze 
problemele simultan din diferite puncte de 
vedere îşi mărește continuu puterea. 
262) Omul care acŃionează continuu, zi de 
zi să devină tot mai eficient îşi măreşte 
continuu şansele de a realiza obiectivele 
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personale. 
263) Omul realist în relaŃiile interpersonale 
are şanse mai mari să realizeze cooperări 
eficiente. 
264) Omul orientat atât către lumea 
exterioară cât şi către lumea interioară are 
şanse mult mai mari să îşi realizeze o 
căsnicie fericită. 
265) Omul care acŃionează continuu, zi de 
zi să devină tot mai organizat are şanse 
mult mai mari să prevină multe posibile 
greşeli. 
266) Omul eficient are şanse mult mai 
mari să realizeze cooperări eficiente. 
267) Capacitatea de a reacŃiona cu 
înŃelegere ne ajută să devenim fericiŃi. 
268) Ideile pozitive produc efecte pozitive. 
269) Administrarea timpului personal 
eficient ne măreşte şansele realizării unor 
performanŃe deosebite. 
270) Administrarea eficientă a timpului 
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personal trebuie învăŃată. 
271) Oamenii care au şi valori spirituale au 
şanse mai mari să realizeze performanŃe 
deosebite. 
272) DorinŃa de a reuşi în viaŃă ne ajută 
mult să realizăm mai multe succese. 
273) ViaŃa este mai plăcută când avem 
succese. 
274) Responsabilitatea întotdeauna trebuie 
susŃinută. 
275) Responsabilitatea noastră ne măreşte 
şansele să realizăm mai multe succese. 
276) Responsabilitatea noastră ne ajută să 
ne facem mai mulŃi prieteni adevăraŃi. 
277) Oamenii cu bun simŃ sunt şi oameni 
corecŃi. 
278) Omul care se autocontrolează are 
şanse mai mari să realizeze cooperări 
eficiente. 
279) Oamenii care au tact au şanse mai 
mari să realizeze cooperări eficiente. 
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280) Oamenii cooperanŃi sunt mai altruişti. 
281) DorinŃa mare de succes ne ajută mult 
să ne realizăm obiectivele personale. 
282) Comunicarea umană eficientă ne 
ajută mult să ne realizăm căsnicii fericite. 
283) Comunicarea umană eficientă ne 
ajută să prevenim multe surprize 
neplăcute. 
284) Toate faptele pozitive trebuie 
apreciate. 
285) AcŃiunile pozitive previn multe 
surprize negative. 
286) Disciplina autoimpusă ne ajută mult 
să ne facem mai eficienŃi. 
287) AcŃionând până când trebuie avem 
şanse mai mari să ne realizăm obiectivele 
personale. 
288) Când eşti îndrăgostit te simŃi fericit. 
289) Omul care iubeşte şi este iubit de 
persoana pe care o iubeşte are şanse mult 
mai mari să îşi realizeze o căsnicie 
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durabilă. 
290) Când eşti îndrăgostit ai trăiri mult mai 
intense. 
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Despre autor şi ideile sale 
 

 
Hm… nici nu ştiu de unde să 

încep. Dificil să cunoşti cu adevărat pe 
cineva. De multe ori persoana asupra 
căreia te-ai oprit este greu de descifrat. 

Nu este cazul lui Ardelean 
Gheorghe Cornel. Din prima clipă în 
care l-am cunoscut mi-a şi atras 
atenŃia. 

L-am recunoscut imediat din 
descrierile făcute de colegi: „Unul mic, 
cu părul alb şi cu multe cărŃi şi ziare în 
mână”, spuneau. Curiozitatea m-a 
împins să-l abordez, jovial, deschis a 
început să-mi vorbească de parcă ne 
cunoşteam de ani de zile. O persoană 
deschisă atât dialogului cât şi glumelor 
curente. L-am cunoscut şi mai bine 
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atunci când ne-am întâlnit la Clubul 
Central. O companie plăcută atâta timp 
cât reuşeşti să nu fii atras în acea parte 
a discuŃiei unde stau planurile lui de 
viitor. Planuri care repetate la nesfârşit 
devin povara pentru cei din jur. Nu 
pentru ca ar fi ceva greşit în ceea ce 
spune ci prin însăşi repetabilitatea lor. 

În repetate rânduri am citit unele 
din cugetările lui, altele au fost 
publicate în revista „Liberi în 
gânduri”. 

Prin simplitatea lor şi prin faptul 
că exprimă adevăruri absolute, pentru 
cei ce nu iau în serios scrierile lui 
Ardelean Gheorghe Cornel pot părea 
într-adevăr să citească cu seriozitate 
ceea ce scrie, pun pariu că vor găsi 
printre rândurile aparent simple un 
mesaj egal unei persoane care a suferit 
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enorm de mult nedreptăŃilor oamenilor 
şi sistemului. 

Strigătul unui om dornic de mai 
bine, dornic de simplitate, de adevăr şi 
utopic vorbind dornic de o lume 
perfectă.  

Dacă măcar 10% din ceea ce 
scrie ar fi pus în practică de noi atunci 
cu siguranŃă vom stabili cu noi înşine 
şi cu ceilalŃi în acelaşi timp. Culmea 
este că nimeni nu vede că Ardelean 
Gheorghe Cornel chiar pune în practică 
ceea ce scrie, ceea ce înseamnă că le 
crede cu adevărat. 

Cu un stil analitic imposibil de 
confundat, domnul Ardelean Gheorghe 
Cornel reuşeşte în câteva rânduri să 
pătrundă în esenŃa adevărului. Prin 
aceste cugetări se aventurează într-o 
zonă neexplorată încă în literatura de 



 49 

specialitate. 
Subiectele de specialitate fac 

parte dintre adevărurile absolute pe 
care fiecare dintre noi le avem 
înrădăcinate în fiinŃa noastră, atât de 
cunoscute, atât de evidente, atât de 
naturale încât nimeni nu s-a aventurat 
să le pună pe hârtie. Dar cu siguranŃă 
se vor găsi foarte mulŃi ce în urma 
citirii şi recitirii acestor adevăruri 
absolute vor rezolva multe din 
problemele existenŃei lor. Noutatea 
prin care Ardelean Gheorghe Cornel 
iese în evidenŃă pe lângă faptul că pune 
pe hârtie un adevăr arhicunoscut, este 
acela ce duce şi la rezolvarea unor 
probleme. 

Un început promiŃător într-un 
domeniu cu o concurenŃă acerbă şi de 
cele mai multe ori lipsită de scrupule. 
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Succes domule Ardelean şi fie ca 
aceste cugetări să ajute cât mai multe 
persoane. Nu te lăsa, continuă pe 
drumul pe care l-ai ales; poate într-un 
viitor mai devreme sau mai târziu 
lumea va fi măcar 5% aşa cum o 
doreşti tu. 

Nu te lăsa bătut… Noi… câŃiva, 
puŃini trebuie să recunosc, suntem 
alături de tine. 
 
      SIMION SEBASTIAN EDUARD 
 

Absolvent al Academiei de Teatru şi 
Film 

Fost ziarist la ziarele naŃionale 
România liberă şi Evenimentul Zilei, 

fost     consilier al MajestăŃii sale Paul 
de România, om de afaceri rezident în 

Italia 
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