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Îndemn pentru a citi, analiza şi  
aplica cugetările 

 
Citind, analizând cugetările AGC 

şi aplicând una sau mai multe cugetări 
vom găsi soluŃii care ne vor ajuta:  

I. Să ne descoperim: 
1. calităŃile; 
2. defectele; 
3. capacităŃile; 
4. aptitudinile; 
5. anumite oportunităŃi de a 

reuşi în viaŃă; 
6. să ne găsim partenerul 

de viaŃă; 
7. să ne menŃinem căsnicia; 
8. să ne descoperim 

sentimentele; 
9. să ne descoperim 

greşelile; 
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10. etc. 
 

II. Să prevenim unele: 
1. greşeli; 
2. accidente; 
3. divorŃuri; 
4. necazuri; 
5. falimente; 
6. eşecuri; 
7. conflicte; 
8. etc. 

 
III. Să devenim: 

1. mai eficienŃi; 
2. mai fericiŃi; 
3. mai iubiŃi; 
4. mai stimaŃi; 
5. mai apreciaŃi; 
6. mai respectaŃi; 
7. mai iubitori; 
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8. mai organizaŃi; 
9. mai optimişti; 
10. mai planificaŃi; 
11. mai activi; 
12. mai buni; 
13. mai corecŃi; 
14. umanişti; 
15. mai altruişti; 
16. mai populari; 
17. mai celebri; 
18. etc. 

 
IV. Să ieşim: 

1. din starea de 
deznădejde; 

2. din starea de pesimism; 
3. din starea de disperare; 
4. din starea de pasivitate; 
5. din starea de inactivitate 
6. etc. 
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V. Să participăm la: 

1. viaŃa socială; 
2. viaŃa politică; 
3. la activitatea 

organizaŃiei non-profit 
4. etc. 

 
VI. Să găsim mai multe şanse 

să întâlnim situaŃii 
favorabile, sau mai 
favorabile. 
 

VII. Să ne schimbăm viaŃa mai 
mult în bine, să o facem 
mai frumoasă. 

 
VIII. Să ne mărim şansele să 

găsim partenerul potrivit 
de viaŃă. 
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IX. Să ne realizăm şi să ne 

menŃinem o căsnicie 
fericită. 

 
X. Să ne creştem şi să ne 

educăm copii mai bine, să 
avem mai multă grijă de ei. 

Scriu şi adun aceste cugetări în 
cărŃi, alte publicaŃii şi  internet, etc., 
deoarece ne sunt necesare şi utile în 
fiecare zi şi este necesar să le aplicăm 
pentru a ne realiza fiecare ceea ce ne 
dorim: o viaŃă mai frumoasă, mai 
prosperă mai fericită. Aceste cugetări 
reflectă o infimă parte a realităŃii, a 
ceea ce ar fi bine să fie realitate şi 
relaŃiile umane. 

Aştept de la dumneavoastră veşti 
bune, fapte bune pe care le-aŃi realizat 
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influenŃaŃi din faptul că aŃi citit şi 
aplicat una sau mai multe idei, pentru a 
vă face viaŃa mai frumoasă, mai 
prosperă, mai fericită şi a fii modele 
pozitive  vii pentru alŃii. 

Fiecare dintre noi putem deveni 
modele noi pozitive pentru cei din 
jurul nostru participând astfel la 
crearea unei societăŃi umane mai bune, 
mai prospere, mai fericite. 

Aş fi foarte fericit şi bucuros 
dacă una sau mai multe idei citite v-au 
ajutat într-un fel sau altul v-au făcut 
bine mai fericiŃi, mai prosperi, etc. 

Vă doresc tuturor sănătate, 
fericire şi realizarea a tot ce vă doriŃi. 

Aştept veştile dumneavoastră, 
ideile, opiniile, necazurile şi bucuriile, 
etc. 
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 Cu stimă, drag şi multă bucurie. 
Vă invit să  vizitaŃi site-ul 

www.ardeleancornel.eu şi să îmi scrieŃi 
pe e-mail: agc.arad@yahoo.com 

 
 
 

“Ardelean Gheorghe Cornel”  
(AGC) 
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VOLUMUL 4 
 
 
1) MulŃi facem multe greşeli, deoarece 
muncim uneori superficial. 
2) Nu facem bine prin a enerva pe cel care 
ne este soŃ sau soŃie. 
3) Ne facem rău căsniciei dacă tracasăm 
cu enervări pe cel cu care suntem 
căsătoriŃi. 
4) Cu cât suntem mai îndemânatici în 
acŃiunile noastre cu atât avem şanse mai 
mari să obŃinem succese în acele acŃiuni. 
5) Îndemânarea ne-o obŃinem şi prin 
exerciŃii continue. 
6) Printr-o gândire pozitivă ne putem 
învinge invidia. 
7) Răbdarea este o calitate a omului 
înŃelept. 
8) Răbdarea, de foarte multe, ori ne ajută 
să ajungem la succese mai mari sau mai 
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mici. 
9) Răbdarea ne-o putem dezvolta. 
10) Cinstea este o calitate care face 
multe familii fericite. 
11) CalităŃile umane contribuie cel mai 
mult la succesele umane. 
12) CalităŃile umane fac mulŃi oameni 
fericiŃi. 
13) Cinstea este o calitate care previne 
multe necazuri. 
14) În viaŃă este necesar să vedem 
întotdeauna şi partea plină a paharului nu 
numai partea goală. 
15) În viaŃă, este necesar să ne bucurăm 
de fiecare realizare, oricât de mici ar fi, 
chiar dacă dorim şi acŃionăm să obŃinem 
mult mai multe şi mai mari succese. 
16) Stabilirea unor obiective foarte 
înalte bazate pe o fundamentare realistă, 
ne este benefică, deoarece acest fapt este o 
primă necesitate pentru a realiza acele 
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obiective. 
17) Atunci când se rupe o relaŃie de 
dragoste nu trebuie să căutăm ca vinovat 
numai pe celălalt. 
18) O relaŃie de dragoste o menŃinem 
mai mult şi dacă suntem corecŃi unul cu 
celălalt. 
19) Dragostea adevărată ne dă puteri. 
20) Dragostea reciprocă ne face mai 
optimişti. 
21) Dragostea reciprocă ne face fericiŃi. 
22) Dragostea reciprocă este o condiŃie 
pentru a fi o familie fericită. 
23) Dragoste reciprocă de cele mai 
multe ori previne divorŃul. 
24) Atât bărbatul cât şi femeia se 
împlinesc într-o căsnicie fericită. 
25) Simpatizăm pe cei care au aceleaşi 
valori cu noi. 
26) Fiecare dintre noi avem nevoie să 
oferim afecŃiune. 
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27) Fiecare dintre noi avem nevoie să 
primim afecŃiune. 
28) Atunci când suntem iubiŃi ne simŃim 
mai bine 
29) Iubirea este o stare care ne face, 
uneori, mai înŃelegători cu cel pe care îl 
iubim. 
30) Fericirea este o stare pe care ne-o 
dorim noi toŃi, în permanenŃă. 
31) Sunt situaŃii în care pentru anumite 
veşti, realizări etc ne putem simŃi fericiŃi, 
dar nu putem fi pe deplin fericiŃi, din 
anumite motive, deoarece, de exemplu ne-
a murit cineva apropiat. 
32) Indiferent de situaŃie este necesar să 
ne bucurăm, să fim fericiŃi atunci când 
putem fi pentru acea situaŃie, acel motiv, 
ca de exemplu: 1) am primit o veste că am 
reuşit la facultate pe primul loc; 2 la un 
concurs am obŃinut locul I etc 
33) Cu ajutorul amabilităŃii putem 
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obŃine anumite succese. 
34) Persoanele amabile sunt apreciate. 
35) Persoanele amabile sunt respectate. 
36) Persoanele amabile sunt stimate. 
37) Persoanele cu multe calităŃi sunt 
respectate. 
38) Persoanele cu multe calităŃi sunt 
apreciate. 
39) Persoanele cu multe calităŃi au şanse 
să obŃină multe succese decât cele care au 
mai puŃine calităŃi. 
40) Persoanele cu multe calităŃi au şanse 
foarte mari să obŃină succese. 
41) Armonia este un factor al multor 
succese. 
42) Armonia face bine sănătăŃii. 
43) AroganŃa ne îndepărtează de foarte 
mulŃi oameni. 
44) AroganŃa este un mare defect. 
45) AroganŃa ne face mult rău. 
46) AroganŃa duce la multe conflicte. 
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47) AroganŃa o putem preveni. 
48) AroganŃa ne face să fim antipatici.. 
49) AroganŃa ne poate crea multe 
eşecuri în viaŃă. 
50) Comportamentul arŃăgos ne 
dăunează. 
51) Comportamentul arŃăgos împiedică 
de multe ori bună înŃelegere. 
52) Comportamentul arŃăgos împiedică 
armonia în familie. 
53) Comportamentul arŃăgos poate fi 
prevenit. 
54) Prin certuri nu rezolvăm 
problemele. 
55) Fiecare dintre noi are multe şanse 
de afirmare în viaŃă. Important este să le 
descoperim şi să le exploatăm. 
56) Cel lacom, uneori, singur îşi poate 
face mult rău. 
57) Cel brutal, uneori, singur îşi poate 
face mult rău. 
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58) Când jignim producem mult rău. 
59) Când jignim ne putem face mult 
rău. 
60) Prin jignirea repetată a soŃiei 
(soŃului) ne putem distruge căsnicia. 
61) Jignirile pot distruge multe prietenii. 
62) TransparenŃa în activităŃile 
instituŃiilor previne multe fapte de 
corupŃie. 
63) MulŃi din cei care au succese mari 
sunt idolatrizaŃi de oameni. 
64) Cel care este econom are mai mari 
şanse să obŃină succese deosebite. 
65) Cel care este fals în comportamente 
îşi crează lui însuşi rău. 
66) Cel care este prefăcut în 
comportament îndepărtează oamenii de el. 
67) Cu cât devenim mai credibili cu atât 
putem mai uşor să realizăm multe relaŃii 
de afaceri. 
68) Bărbatul fermecător atrage atenŃia 
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multor femei. 
69) Femeia fermecătoare cucereşte 
foarte mulŃi bărbaŃi. 
70) Cele mai mari recorduri ale 
oamenilor au fost realizate numai de 
oameni care au acŃionat cu dăruire. 
71) A munci cu dăruire este o mare 
calitate. 
72) Calitatea de a munci cu dăruire ne 
duce de multe ori la mari bucurii şi 
satisfacŃii în viaŃă. 
73) Omul şiret nu este agreat. 
74) Omul îndemânatic este apreciat. 
75) Omul îndemânatic este stimat. 
76) Omul josnic este respins de oameni. 
77) Omul făŃarnic este marginalizat de 
oameni. 
78) Niciodată nu trebuie să ne 
abandonăm obiectivele realiste. 
79) SusŃinerea aberaŃiilor este o mare 
greşeală. 
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80) Când suntem demoralizaŃi este 
necesar să studiem cărŃi despre gândirea 
pozitivă, să intrăm în relaŃii cu oameni 
optimişti. 
81) Uneori optimismul se molipseşte. 
82) Uneori, unele "absurdităŃi" în timp 
devin realităŃi. 
83) Unele absurdităŃi pot fi absurditate o 
perioadă de timp, după care pot deveni 
realitate. 
84) Uneori entuziasmul molipseşte. 
85) Omul cu calităŃi este apreciat. 
86) Cel care munceşte cu dăruire este 
necesar să fie apreciat aşa cum merită. 
87) Cei care muncesc cu dăruire au 
contribuit mult la marile realizări ale 
omenirii. 
88) În permanenŃă este necesar să-i 
susŃinem pe toŃi cei care muncesc cu 
dăruire. 
89) Cei care muncesc cu dăruire, au de 
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obicei mari performanŃe. 
90) Când suntem indispuşi este bine să 
nu abordăm rezolvarea unor probleme 
complicate. 
91) Când suntem necăjiŃi este bine să ne 
culcăm. 
92) Când suntem necăjiŃi este bine să 
facem ceva care să ne scoată din această 
stare. 
93) Prelungirea duratei în care ne 
necăjim pentru ceva, ne va dăuna foarte 
mult. 
94) Când ne necăjim continuu, o durată 
mare de timp pentru ceva, nu rezolvăm 
nici o problemă, ci complicăm problemele 
pe care le avem şi creăm alte probleme. 
95) Cu cât suntem mai experimentaŃi 
într-o activitate cu atât avem mai multe 
şanse să ne mărim eficienŃa. 
96) Cel care este prietenos îşi face mai 
uşor prieteni. 
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97) Cel antipatic îşi face mai greu 
prieteni. 
98) Cel care este dezmierdător are mai 
mari şanse să aibă o căsnicie fericită. 
99) Omul priceput are eficienŃă mult 
mai mare ca cel nepriceput. 
100) Cu cât devenim mai eficienŃi cu atât 
mai mult avem şanse să obŃinem succese 
mai multe. 
101) Femeia fermecătoare atrage atenŃia 
multor bărbaŃi. 
102) Întotdeauna trebuie să prevenim 
cauzele care duc la decăderea morală. 
103) Cei care muncesc cu dăruire sunt 
captivaŃi de munca lor. 
104) Cei care au lipsă de logică în multe 
situaŃii au şi multe insuccese. 
105) Cel care are puterea să se reŃină, 
când este nevoie, greşeşte mai puŃin. 
106) Necumpătarea ne dăunează uneori 
foarte mult. 



 23 

107) Omul prezentabil este plăcut. 
108) Excesul ne este dăunător. 
109) Starea de descurajare nu ne face 
bine, ne consumă în interior, ne poate 
dăuna dacă e pe o anumită durată mai 
mare. 
110) Indiferent de situaŃia în care ne 
aflăm, în viaŃă nu trebuie să ne 
descurajăm. 
111) Dacă am ajuns să ne descurajăm 
într-o anumită situaŃie, este necesar să 
ieşim din starea de descurajare cât mai 
repede posibil. 
112) Întotdeauna trebuie să căutăm şi să 
găsim soluŃii ca necazurile să nu ne 
dăuneze sănătăŃii. 
113) Foarte mulŃi dintre noi ne dăunăm 
singuri sănătăŃii. 
114) Foarte mulŃi dintre noi nu apreciem 
sănătatea la justa ei valoare. 
115) A fi sănătoşi este o necesitate. 
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Necazurile nu trebuie să ne doboare 
niciodată. 
116) Fiecare dintre noi avem resursele 
necesare să facem faŃă oricărui necaz, dacă 
căutăm soluŃiile necesare. 
117) Înfumurarea ne dăunează. 
118) Dacă ne necăjim continuu, pentru 
un necaz, nu rezolvăm acel necaz, ci 
uneori ne putem crea alte necazuri. 
119) În nici o situaŃie nu trebuie să ne 
lăsăm doborâŃi de vreun necaz, indiferent 
cât de mare ar fi. 
120) Necazurile ne îmbătrânesc. 
121) Dezmierdările previn stresul. 
122) Dezmierdările ne destresează. 
123) Cel prietenos îşi poate face mult 
mai uşor mulŃi prieteni. 
124) Cel prietenos are mai puŃini 
duşmani. 
125) PoliteŃea ne face mai plăcuŃi. 
126) PoliteŃea face să fim mai apreciaŃi. 
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127) A nu face la timp ceva, ne poate 
dăuna uneori foarte mult. 
128) Nerealizarea la timp a contractelor, 
face să ne pierdem clienŃii şi furnizorii. 
129) În viaŃă este necesar să nu fim 
sâcâitori. 
130) Cu cât suntem mai sâcâitori cu atât 
mai mult îndepărtăm oamenii de noi. 
131) În viaŃă este necesar să fim 
înŃelegători. 
132) Cu cât suntem mai pricepuŃi într-un 
domeniu, cu atât mai mari şanse avem să 
realizăm succese. 
133) Când suntem nepricepuŃi într-un 
domeniu este necesar să nu ne dăm cu 
părerea în necunoştinŃă de cauză referitor 
la acel domeniu. 
134) Nepriceperea într-un domeniu nu ne 
poate împiedica să fim foarte pricepuŃi în 
unul sau mai multe domenii. 
135) Cel iute la minte, poate găsi soluŃii 
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mai repede la multe probleme. 
136) Întotdeauna când putem economisi, 
este necesar să o facem. 
137) A fi econom este o calitate, care ne 
ajută în afaceri să obŃinem mai uşor 
succese. 
138) Cel care este brutal nu este agreat de 
majoritatea oamenilor. 
139) Brutalitatea ne dăunează foarte 
mult. 
140) Brutalitatea este un comportament 
negativ pe care îl putem preveni. 
141) Lăcomia este un comportament 
negativ pe care este necesar să-l prevenim. 
142) Luarea de garanŃii în relaŃiile 
contractuale de afaceri ne ajută să 
prevenim unele cauze ale falimentelor. 
143) Este necesar să prevenim să 
devenim trişti. 
144) TristeŃea continuă ne poate dăuna 
foarte mult sănătăŃii. 
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145)  TristeŃea intermitentă dar repetată 
ne poate dăuna uneori foarte mult 
sănătăŃii. 
146) Trebuie să nu ne lăsăm doborâŃi de 
loviturile vieŃii. 
147) Loviturile vieŃii nu trebuie să ne 
doboare. 
148) Fiecare din noi putem găsi soluŃii ca 
să nu ne lăsăm doborâŃi de necazuri 
indiferent cât de mari ar fi. 
149) Decăderea morală duce la decădere 
economică. 
150) Imoralitatea este dăunătoare 
societăŃii. 
151) Decăderea morală este o frână a 
progresului în economie. 
152)  Niciodată, decăderea umană nu 
trebuie susŃinută. 
153) Dezumanizarea este foarte 
periculoasă pentru societate. 
154) Întotdeauna trebuie să prevenim 
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cauzele care duc la dezumanizare. 
155) Dezumanizarea trebuie să fie 
prevenită. 
156) SocietăŃile care nu previn situaŃiile 
de dezumanizare sunt societăŃi inumane. 
157) Omul dezumanizat poate provoca 
mari tragedii umane. 
158) Când facem ceva, este necesar să ne 
luăm toate măsurile să prevenim greşelile. 
159) Majoritatea greşelilor umane pot fi 
prevenite. 
160) Activitatea de prevenire a greşelilor 
este necesar să o desfăşurăm în fiecare 
domeniu de activitate. 
161) Este necesar să formăm şi 
dezvoltăm ştiinŃa prevenirii greşelilor 
umane. 
162) ŞtiinŃa prevenirii greşelilor umane 
trebuie să cuprindă cunoştinŃe de prevenire 
a greşelilor umane pentru fiecare domeniu 
de activitate şi fiecare acŃiune a oamenilor. 



 29 

163) ŞtiinŃa prevenirii greşelilor umane 
ar accelera progresele în fiecare domeniu 
de activitate. 
164) ŞtiinŃa prevenirii greşelilor umane 
ar preveni miliarde de greşeli umane. 
165) ŞtiinŃa prevenirii greşelilor umane 
ar duce la o administrare mult mai 
eficientă a resurselor pe care le are la 
dispoziŃie omul. 
166) ŞtiinŃa prevenirii greşelilor umane 
ar accelera creşterea calităŃii vieŃii 
oamenilor pe tot globul. 
167) Dezvoltarea şi aplicarea în practică 
a ştiinŃei prevenirii greşelilor umane ar 
avea efecte pozitive pentru toŃi oamenii de 
pe glob incalculabile, multe, profunde, 
diverse, incredibile, etc. 
168) Este necesar să se creeze şi dezvolte 
foarte rapid ştiinŃa utilizării eficiente de 
către om a tuturor resurselor de care 
dispune omul. 
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169) Spiritual, putem să nu îmbătrânim 
niciodată. 
170) Spiritual putem chiar întineri 
continuu indiferent de vârstă. 
171) Putem să facem că îmbătrânirea 
fizică să nu fie însoŃită de îmbătrânirea 
spirituală. 
172) Majoritatea dintre noi putem să 
facem să nu îmbătrânim spiritual. 
173) Există persoane la care îmbătrânirea 
spirituală precede mult îmbătrânirea fizică. 
174) Spiritual putem întineri continuu. 
175) Dezvoltarea spirituală a fiecăruia 
dintre noi este o necesitate. 
176) Dezvoltarea spirituală a fiecărui om 
îl ajută să aibă multe succese în viaŃă. 
177) Dezvoltarea spirituală a tuturor 
oamenilor planetei în mod continuu este 
unul din motoarele formate din miliarde 
de motoare care accelerează progresele 
omenirii. 
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178) Societatea nu are dreptul să-şi lase 
oamenii care au nevoie de protecŃie, fără 
protecŃie, fără adăpost, să locuiască pe 
străzi, canale etc. ci să le asigure un minim 
de adăpost şi alimente pentru vieŃuire 
normală 
179)  Este necesar în viaŃă, să facem 
numai ceea ce nu ne dăunează nouă sau 
celorlalŃi. 
180) Cu cât suntem mai credibili cu atât 
mai uşor putem realiza multe relaŃii de 
afaceri. 
181) Cu cât suntem mai credibili cu atât 
mai uşor putem realiza multe prietenii. 
182) A învinui pe cineva cu intenŃie în 
mod ilegal este o mare crimă. 
183) Cel învinuit are mult de suferit pe 
nedrept. 
184) Efectele negative pentru cel, cei 
învinuiŃi pe nedrept trebuie suportate de 
cel sau cei care l-au învinuit pe nedrept 
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precum şi daunele morale 
corespunzătoare. 
185) Societatea este obligată să protejeze 
persoanele care au nevoie de protecŃia sa. 
186) InsistenŃa este o calitate care ne 
ajută să obŃinem multe succese. 
187) În prezent societăŃile au suficiente 
resurse să-i protejeze pe toŃi cei 
neprotejaŃi, dar unele societăŃi nu vor să 
facă acest lucru. Unele asigură o protecŃie 
formală, unele nu iau măsurile necesare. 
188) Societatea care are copii ai străzi 
şi oameni ai străzii, este o societate 
inumană. 
189) Cel neajutorat trebuie protejat. 
190) Cei care au nevoie de protecŃie, este 
necesar ca societatea să le asigure 
protecŃie. 
191) MulŃi din cei neajutoraŃi nu sunt 
protejaŃi încă de societate. 
192) SocietăŃile fac abuzuri atunci când 
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nu-i protejează pe cei neajutoraŃi. 
193) În prezent societăŃile au suficiente 
resurse să-i protejeze pe toŃi cei 
neajutoraŃi. 
194) SocietăŃile fac "n" abuzuri faŃă de 
cei neprotejaŃi. 
195) Societatea trebuie să asigure 
protecŃie celor care au nevoie de ea. 
196) Omul ticălos este respins de 
oameni. 
197) Omul cinstit refuză să facă afaceri 
necinstite. 
198) Omul eficient are posibilităŃi 
datorită eficienŃei sale să devină şi mai 
eficient. 
199) Omul eficient va avea în viaŃă mult 
mai multe succese decât omul ineficient. 
200) Omul eficient obŃine sigur fericirea. 
201) Omul eficient are şanse foarte mari 
să realizeze performanŃe deosebite. 
202) Cu cât devenim mai eficienŃi, cu 
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atât obŃinem succese mai mari şi mai 
multe. 
203) Cel ticălos îşi îndepărtează singur 
oamenii de el. 
204) Cel ticălos îşi face şi lui rău prin 
ticăloşia sa. 
205) Cel liniştit este apreciat de 
majoritatea oamenilor. 
206) Cel liniştit nu creează probleme prin 
liniştea sa. 
207) Când cineva este iritat este bine să 
evităm a discuta cu el până îi dispare 
iritarea. 
208) Iritările repetate ne pot dăuna chiar 
sănătăŃii. 
209) Cu ceea ce ne face fericiŃi este 
necesar să nu glumim. 
210) Cei care glumesc cu ceea ce îi face 
sau poate să îi facă fericiŃi îşi fac mult rău. 
211) Fericirea este o stare dorită de noi 
toŃi. 
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212) Multe glume au dăunat celor care 
le-au făcut şi multor alte persoane. 
213) Nu avem dreptul să glumim cu ceea 
ce dăunează sau poate dăuna altora. 
214) Dacă nu ştim ce glume să facem 
trebuie să nu glumim. 
215) Sunt foarte multe persoane care nu 
ştiu să glumească, când să glumească, cum 
să glumească, unde şi cu cine să 
glumească. 
216) Sunt multe persoane care nu au timp 
să glumească. 
217) Sunt persoane cu care e bine să nu 
glumim. 
218) Sunt persoane care nu acceptă 
glumele. 
219) Sunt multe persoane care nu 
glumesc. 
220) Nu ne putem permite să glumim cu 
oricine. 
221) Glumele neinspirate pot distruge 



 36 

multe prietenii. 
222) Glumele negândite pot provoca 
multe divorŃuri. 
223) Multe glume negândite au provocat 
multe divorŃuri. 
224) Înainte de a glumi, este necesar să 
ne gândim, dacă gluma ne poate dăuna sau 
poate dăuna altora. 
225) Este necesar să ajutăm în caz de 
urgenŃă atunci când putem. 
226) Negândirea este foarte dăunătoare 
în multe situaŃii. 
227) Nu întotdeauna avem inspiraŃia 
necesară pentru a scrie o carte, un articol, 
o lucrare ştiinŃifică, un scenariu etc. A 
scrie ceva util oamenilor, nu este o 
activitate uşoară. 
228) Cei care scriu şi publică ceea ce 
scriu au o mare responsabilitate în faŃa 
oamenilor. 
229) Ceea ce scriem şi publicăm poate 
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face bine sau rău oamenilor. 
230) Înainte de a publică, trebuie 
analizate efectele pozitive şi negative a 
ceea ce se publică. 
231) Iresponsabilitatea la cei care scriu şi 
publică nu poate exista. 
232) ViaŃa trebuie să ne-o trăim cât mai 
bine, nu să ne batem joc de ea. 
233) Dacă trăim o viaŃă echilibrată avem 
foarte mari şanse să avem o viaŃă fericită. 
234) Promptitudinea în viaŃă ne dă şanse 
să avem mai multe succese în viaŃă. 
235) În viaŃă este necesar să protejăm 
ceea ce preŃuim. 
236) SoŃii trebuie să se protejeze 
reciproc. 
237) SoŃii trebuie să-şi protejeze copiii cu 
străşnicie atunci când este şi cât este 
nevoie. 
238) Dacă trăim o viaŃă echilibrată avem 
foarte mari şanse să avem mult mai multe 
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succese decât dacă am trăi o viaŃă 
dezechilibrată. 
239) Cei care îşi trăiesc cu pasiune viaŃa 
obŃin mari succese. 
240) Cei care îşi planifică acŃiunile în 
viaŃă au şanse să obŃină mai mari şi mai 
multe succese decât cei care nu-şi 
planifică acŃiunile. 
241) ViaŃa ne oferă multe şanse să avem 
o viaŃă fericită dar uneori nu le vedem şi 
nu profităm de ele. 
242) Cei care au o experienŃă mai mare 
de viaŃă au şanse mai mari în a realiza 
multe şi mari succese. 
243) PrejudecăŃile frânează în multe 
domenii progresul. 
244) În permanenŃă este necesar să 
prevenim formarea unor prejudecăŃi. 
245) PrejudecăŃile sunt nişte idei 
necorespunzătoare cu realitatea. 
246) Teama într-un anumit domeniu de 
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activitate frânează progresul în acel 
domeniu. 
247) Cei care au speranŃe sunt fericiŃi. 
248) Unii dintre cei care avem speranŃe 
ne simŃim fericiŃi deoarece avem speranŃe 
să rezolvăm anumite probleme. 
249) SperanŃele întotdeauna ne fac mai 
optimişti. 
250) Optimiştii sunt optimişti deoarece 
au speranŃe. 
251) Cu cât avem mai multe speranŃe cu 
atât suntem mai optimişti. 
252) Optimismul frânează îmbătrânirea. 
253) Optimiştii au contribuit la marile 
realizări ale omenirii. 
254) Optimismul accelerează progresul 
omenirii. 
255) La orice vârstă ne putem schimba 
viaŃa în bine. 
256) Cei care caută continuu soluŃii să-şi 
schimbe viaŃa în bine vor reuşi să şi-o 
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schimbe. 
257) Cei care caută continuu să găsească 
soluŃii să-şi schimbe viaŃa în bine vor găsi 
mai multe soluŃii. 
258) Uneori viaŃa se poate schimbă 
radical în bine şi datorită unei întâlniri cu 
un om. 
259) ViaŃa oamenilor poate fi schimbată 
în bine datorită unor idei. 
260) Ideile care ne pot schimba viaŃa în 
bine le putem găsi foarte uşor dacă le 
căutăm. 
261) Ideile care ne pot schimba viaŃa în 
bine le putem găsi în cărŃi, pe internet, 
publicaŃiile periodice şi cotidiene, la 
oameni care au realizări mari, la cei cu 
multă experienŃă. 
262) Când citim şi analizăm ceea ce 
citim este necesar să nu avem prejudecăŃi. 
263) 269) PrejudecăŃile ne dăunează. Din 
această cauză este necesar să ne 
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descoperim toate prejudecăŃile şi să nu le 
lăsăm să ne conducă. 
264) Principiile ne ajută în viaŃă să 
devenim fericiŃi. 
265) Dacă cunoaştem şi aplicăm 
principiile care ne duc la succese vom 
obŃine succese. 
266) Succesele nu se realizează de la 
sine. 
267) Sunt foarte rare cazurile în care 
succesele vin fără a ne strădui foarte mult. 
268) Dacă cunoaştem şi aplicăm 
principiile care ne duc la fericire vom 
reuşi să devenim fericiŃi. 
269) De cele mai multe ori fericirea nu 
vine de la sine. 
270) Pentru a avea realizări profesionale 
deosebite este necesar să cunoaştem şi să 
aplicăm ce şi cum trebuie să facem să ne 
realizăm. 
271) Obiectivele realiste mari le putem 
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realiza dacă vom aplica principiile care 
trebuie aplicate în acŃiunile pentru 
realizarea obiectivelor. 
272) Fiecare dintre noi putem azi să ne 
dezvoltăm foarte uşor bogăŃia spirituală. 
273) BogăŃia spirituală o putem dezvolta 
foarte uşor cu ajutorul internetului. 
274) BogăŃia spirituală poate crea bogăŃia 
financiară şi materială. 
275) BogăŃia materială şi financiară nu 
poate crea întotdeauna şi la toate 
persoanele bogăŃie spirituală. 
276) BogăŃia morală este dată de 
caracterul şi valorile pe care le are fiecare. 
277) BogăŃia morală nu poate fi realizată 
de şi la mai multe persoane nici de bogăŃia 
spirituală şi nici de bogăŃia financiară şi 
materială. 
278) Există oameni care au bogăŃie 
morală, dar nu au bogăŃie financiară şi 
materială şi nici bogăŃie spirituală vastă. 



 43 

279) BogăŃia morală crează bogăŃia 
spirituală, bogăŃia financiară şi materială, 
dar bogăŃia financiară, materială şi bogăŃia 
spirituală crează de mai puŃine ori bogăŃia 
morală. 
280) BogăŃia financiară şi materială ar 
trebui să ducă la creşterea bogăŃiei morale, 
dar din nefericire, de foarte multe ori duce 
la decădere morală. 
281) Dacă nu avem obiective să obŃinem 
anumite succese nici nu le vom obŃine. 
282) Eşecurile noastre sunt rezultatul 
unei cauze sau a mai multor cauze. 
283) Eşecul nu survine fără o cauză sau 
mai multe cauze. 
284) Cei care nu au obiective în viaŃă nu 
au cum să fie şi fericiŃi. 
285) Ne întâlnim cu situaŃii favorabile 
dacă le căutăm. 
286) SituaŃii favorabile nouă le putem 
întâlni mai uşor dacă ştim să ne organizăm 
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acŃiunile. 
287) SituaŃii favorabile nouă le putem 
întâlni mai uşor şi mai repede dacă le 
căutăm pe internet. 
288) SituaŃii favorabile nouă le putem 
întâlni la orice vârstă. 
289) Vârsta noastră nu trebuie să ne 
împiedice să ne schimbăm viaŃa în bine. 
290) SituaŃiile favorabile nouă, ne apar 
mult mai repede şi mai uşor dacă ne 
planificăm acŃiunile. 
291) Vârsta noastră nu trebuie să ne 
descurajeze să căutăm situaŃii favorabile 
nouă. 
292) Activismul ne menŃine sănătatea. 
293) Activismul ne face bine. 
294) Activismul ne menŃine optimismul. 
295) Activismul ne menŃine speranŃele şi 
ne crează speranŃe. 
296) Activismul este necesar să fie 
eficient, nu numai să fie. 
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297) Obiectivele noastre ne motivează. 
298) Obiectivele noastre ne crează una 
sau mai multe speranŃe. 
299) Obiectivele noastre ne fac să 
devenim mai activi. 
300) Obiectivele noastre ne fac să fim 
optimişti. 
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Despre autor şi ideile sale 
 

 
Hm… nici nu ştiu de unde să 

încep. Dificil să cunoşti cu adevărat pe 
cineva. De multe ori persoana asupra 
căreia te-ai oprit este greu de descifrat. 

Nu este cazul lui Ardelean 
Gheorghe Cornel. Din prima clipă în 
care l-am cunoscut mi-a şi atras 
atenŃia. 

L-am recunoscut imediat din 
descrierile făcute de colegi: „Unul mic, 
cu părul alb şi cu multe cărŃi şi ziare în 
mână”, spuneau. Curiozitatea m-a 
împins să-l abordez, jovial, deschis a 
început să-mi vorbească de parcă ne 
cunoşteam de ani de zile. O persoană 
deschisă atât dialogului cât şi glumelor 
curente. L-am cunoscut şi mai bine 
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atunci când ne-am întâlnit la Clubul 
Central. O companie plăcută atâta timp 
cât reuşeşti să nu fii atras în acea parte 
a discuŃiei unde stau planurile lui de 
viitor. Planuri care repetate la nesfârşit 
devin povara pentru cei din jur. Nu 
pentru ca ar fi ceva greşit în ceea ce 
spune ci prin însăşi repetabilitatea lor. 

În repetate rânduri am citit unele 
din cugetările lui, altele au fost 
publicate în revista „Liberi în 
gânduri”. 

Prin simplitatea lor şi prin faptul 
că exprimă adevăruri absolute, pentru 
cei ce nu iau în serios scrierile lui 
Ardelean Gheorghe Cornel pot părea 
într-adevăr să citească cu seriozitate 
ceea ce scrie, pun pariu că vor găsi 
printre rândurile aparent simple un 
mesaj egal unei persoane care a suferit 
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enorm de mult nedreptăŃilor oamenilor 
şi sistemului. 

Strigătul unui om dornic de mai 
bine, dornic de simplitate, de adevăr şi 
utopic vorbind dornic de o lume 
perfectă.  

Dacă măcar 10% din ceea ce 
scrie ar fi pus în practică de noi atunci 
cu siguranŃă vom stabili cu noi înşine 
şi cu ceilalŃi în acelaşi timp. Culmea 
este că nimeni nu vede că Ardelean 
Gheorghe Cornel chiar pune în practică 
ceea ce scrie, ceea ce înseamnă că le 
crede cu adevărat. 

Cu un stil analitic imposibil de 
confundat, domnul Ardelean Gheorghe 
Cornel reuşeşte în câteva rânduri să 
pătrundă în esenŃa adevărului. Prin 
aceste cugetări se aventurează într-o 
zonă neexplorată încă în literatura de 
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specialitate. 
Subiectele de specialitate fac 

parte dintre adevărurile absolute pe 
care fiecare dintre noi le avem 
înrădăcinate în fiinŃa noastră, atât de 
cunoscute, atât de evidente, atât de 
naturale încât nimeni nu s-a aventurat 
să le pună pe hârtie. Dar cu siguranŃă 
se vor găsi foarte mulŃi ce în urma 
citirii şi recitirii acestor adevăruri 
absolute vor rezolva multe din 
problemele existenŃei lor. Noutatea 
prin care Ardelean Gheorghe Cornel 
iese în evidenŃă pe lângă faptul că pune 
pe hârtie un adevăr arhicunoscut, este 
acela ce duce şi la rezolvarea unor 
probleme. 

Un început promiŃător într-un 
domeniu cu o concurenŃă acerbă şi de 
cele mai multe ori lipsită de scrupule. 
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Succes domule Ardelean şi fie ca 
aceste cugetări să ajute cât mai multe 
persoane. Nu te lăsa, continuă pe 
drumul pe care l-ai ales; poate într-un 
viitor mai devreme sau mai târziu 
lumea va fi măcar 5% aşa cum o 
doreşti tu. 

Nu te lăsa bătut… Noi… câŃiva, 
puŃini trebuie să recunosc, suntem 
alături de tine. 
 
      SIMION SEBASTIAN EDUARD 
 

Absolvent al Academiei de Teatru şi 
Film 

Fost ziarist la ziarele naŃionale 
România liberă şi Evenimentul Zilei, 

fost     consilier al MajestăŃii sale Paul 
de România, om de afaceri rezident în 

Italia 
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